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OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Le MAC SST a pour but de maintenir les compétences du SST, définies dans le
référentiel de formation, a un niveau au moins équivalent voir supérieur a celui
de sa formation initiale.

PROGRAMME

e Remise a jour des connaissances techniques des SST :

o Evaluation via un questionnaire afin d'analyser les compétences
manquantes :

Protéger

Examiner

Alerter

Saignement abondant

La victime s'étouffe

La prévention

La victime se plaint de sensations pénibles

La victime se plaint de brdlures

La victime se plaint d'une douleur empéchant certains
mouvements

= |avictime de plaint d'une plaie qui ne saigne pas abondamment
= |avictime ne répond pas mais respire

= |avictime ne répond pas et ne respire pas

Réponse aux différentes problématiques suite a |'évaluation et
selon les risques rencontrés dans I'entreprise.

Echange d'expériences

Exercices pratiques sur différents themes abordés lors de la théorie
avec une évaluation sur une ou plusieurs mises en situation.

RAPPEL REGLEMENTAIRE

La durée préconisée pour un MAC SST est de 7H pour un groupe de 10 personnes.
Le premier MAC SST doit avoir lieu dans les 24 mois qui suivent la formation initiale.
Toutefois, il appartient a I'entreprise qui le souhaite de mettre en place un recyclage plus
fréquent.
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